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PORTARIA N° 104/2024

Sumula: Institui Comissio Permanente para Condugdo de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar e dd outras providéncias, dd outras providencias.

O PRESIDENTE DA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico é obrigada a
promover a sua apuragdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao
acusade ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 22 A Comissdo Permanente para Condugdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
deverd zelar pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, devido processo
legal, da ampla defesa, contraditdrio e presungdo de inocéncia,

Art. 32 A Comiss3o sers constituida por titulares e suplentes, dentre os servidores efetivos e estdveis,
do quadro funcional da Administragdo, ficando assim nomeados:

® Presidente: MARIA CRISTINA GABRIEL, lotada no Cargo Efetivo de Agente Administrativo, Portador
do RG n? 8.482.589-01, CPF ne 060.946.089-76, matricula ne 268.

* Secretdria: JOAO BATISTA DOS SANTOS, lotada no Cargo Efetivo de Téc. Contdbil/Contador,
Portador do RG n2 4.314.390-5, CPF ne 836.811.329-68, matricula: 01.

® Membro: ELIAS ALVES MARCAL DE OLIVEIRA, lotado no Cargo Efetivo de Assistente Social, Portador
do RG n2 6.815.934-2, CPF ne 024.403.049-99, matricula: 632.

Art. 42 Os membros da Comissdo Permanente para Condugdo de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar desempenhardo suas atribui¢des concomitantemente com as de seus respectivos cargos, exceto quando
estiver no exercicio de suas atividades em sindicancia ou processo administrativo disciplinar, ocasido em que,
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Il - no processo administrativo, nao exceders sgssenta dias, admitida sua prorroga¢do por igual prazo,

L quando as circunstancias o exigirem;

“ Art. 102 O pedido de prorrogagdo do prazo
da Camara Municipal e ser feito antes do término daquele inicial

§12 O prazo da Prorrogacdo serd contado a pa
determinou a apuragdo da dendincia

§2¢
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Art. 132 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas demais disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Santo Antonio do Paraiso, em 20 de fevereiro de 2024.

P(SIDENTE
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO
EORTARIA N° 104/2024

Sumula: Institui Comissdo Permanente para Conducdo de Sindicdncia e Processo
Administrativo Disciplinar e da outras providéncias, da outras providencias.

O PRESIDENTE DA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO que a autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo publico € obrigada a promover a
sua apuragdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurada ao acusado ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comiss@o Permanente para Conducéo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que se
regera pelos preceitos contidos na Constituicdo Federal, bem como pelos demais diplomas legais que tratam da matéria, com o
objetivo de apurar irregularidades praticadas no ambito da Camara Municipal de Santo Antonio do Paraiso — PR.

Art. 2° A Comissdo Permanente para Conducgdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar devera zelar
pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, devido processo legal, da ampla defesa,
contraditorio e presuncdo de inocéncia.

Art. 3° A Comissdo sera constituida por titulares e suplentes, dentre os servidores efetivos e estaveis, do quadro
funcional da Administragao, ficando assim nomeados:

¢ Presidente: MARIA CRISTINA GABRIEL, lotada no Cargo Efetivo de Agente Administrativo, Portador do RG n®
8.482.589-01, CPF n° 060.946.089-76, matricula n® 268.

e Secretaria: JOAQ BATISTA DOS SANTOS, lotada no Cargo Efetivo de Téc. Contabil/Contador, Portador do RG
n° 4.314.390-5, CPF n° 836.811.329-68, matricula: 01.

¢ Membro: ELIAS ALVES MARCAL DE OLIVEIRA, lotado no Cargo Efetivo de Assistente Social, Portador do RG
n° 6.815.934-2, CPF n° 024.403.049-99, matricula: 632.

Art. 4° Os membros da Comiss@o Permanente para Conducdo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
desempenharéo suas atribuicdes concomitantemente com as de seus respectivos cargos, exceto quando estiver no exercicio de
suas atividades em sindicéncia ou processo administrativo disciplinar, ocasido em que, mediante conhecimento do chefe imediato,
poderédo se afastar de sua unidade de lotac&o, devendo retornar apos a finalizagéo dos trabalhos.

Art. 5° A sindicancia € o instrumento destinado a apuragdo de irregularidades praticadas no servigo publico, a
comprovagdo da materialidade e a identificacdo da autoria, podendo resultar na aplicagédo de adverténcia ou de suspenséo de até
trinta dias ou na abertura de processo administrativo disciplinar.
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Art. 6° O processo administrativo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidade de servidor por
infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relagdo com as atribuigcbes do cargo em que se encontre
investido, podendo resultar na aplicacdo de pena de adverténcia, suspensdo, demissdo, cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destituicdo de cargo em comissao.

Art. 7° O processo administrativo disciplinar submetido ao rito sumario ¢ o instrumento destinado a apurar as
infracdes disciplinares de acumulacéo ilicita de cargos, abandono de cargo e inassiduidade habitual.

Art. 8° O processo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar tera inicio de oficio ou mediante noticia da
ocorréncia de irregularidade, devidamente protocolada na Camara Municipal.

Art. 9° O prazo para conclusdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar observara o seguinte:

| - na sindicancia, ndo excedera ftrinta dias, admitida sua prorrogacgado por igual periodo, quando as circunstancias o
exigirem;

Il - no processo administrativo, ndo excedera sessenta dias, admitida sua prorrogacéo por igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem;

[l - no processo administrativo disciplinar submetido ao rito sumario, ndo excedera trinta dias, admitida sua
prorrogacao, por até quinze dias, quando as circunstancias o exigirem.

Paragrafo Unico. Os prazos estabelecidos neste artigo comegam a contar a partir da data de publicagdo do ato que
determinar a apuragdo da dendncia.

Art. 10° O pedido de prorrogacado do prazo, devidamente justificado, devera ser dirigido ao Presidente da Camara
Municipal e ser feito antes do término daquele inicialmente previsto.

§1° O prazo da prorrogacgado sera contado a partir do término daquele fixado na portaria que determinou a apuragéo
da dendncia.

§2° O indiciado ou seu procurador serdo informados pela comissdo sobre deferimento da prorrogagéo do prazo.

Art. 11° Comprovada a pratica e a autoria de ilicito, devera ser aplicada a respectiva pena e emitida portaria.

Paragrafo Unico. A portaria de aplicagdo de penalidade devera conter o nome e a qualificac@o funcional do servidor
apenado, o dispositivo legal ou regulamentar infringido, a qualificagdo da sanc&o imposta e, se for o caso, sua quantificacéo, e o
processo administrativo que Ihe deu origem.

Art. 12° A comissdo contara, sempre que se fizer necessario, com auxilio da Prefeitura e Camara, em suas
respectivas areas de competéncia, para o desempenho de suas afribui¢des.

Paragrafo Gnico. O gestor da unidade a que for solicitado auxilio pela comiss@o devera presta-lo no prazo estipulado
ou, justificadamente, pedir prorrogacdo antes do seu vencimento, sob pena de responsabilizacéo.

Art. 13° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas demais disposigtes em contrario.

Camara Municipal de Santo Antonio do Paraiso, em 20 de fevereiro de 2024.

LUIZ DE MOURA
PRESIDENTE
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