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LEIl COMPLEMENTAR 05/2016

Sumula: Da nova Redacdo, alteram artigos, paragrafos e veta Artigo da Lei
Complementar 01/2016, de 22 de mar¢o de 2016, e da outras providéncias.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARAISO, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU DEVANIR MARTINELLI PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Altera 0 § 2° no artigo 22° da Lei Complementar n° 01/2016, de 22 de
marco de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 22...

§ 2° - O servidor em estagio probatorio ndo podera exercer quaisquer cargos de provimento
em comissdo, fungdes de direcdo, chefia ou assessoramento no érgao ou entidade de lotagdo e nem
perceber gratificagdo por atividades.

Art. 2° - Altera 0 § 1° e § 3° do artigo 73° da Lei Complementar n° 01/2016, de 22
de marco de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
Art. 73° ..
§ 1° - O vencimento do servigo noturno sera de 20% (vinte por cento) ao do diurno.

§ 3° - Sera também de 20% (vinte por cento) em relagdo aos dias Uteis o vencimento do
servico prestado em dias de domingo e feriados.

Art. 3° - Altera os artigos 75°, 76° e 77° da Lei Complementar n°® 01/2016, de 22 de
marco de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 75°. A frequéncia do servidor publico sera apurada por meio de ponto existente no local
de trabalho.

§ 1° Ponto é o registro pelo qual se verificara, diariamente, a entrada e saida dos servidores.

§ 2° Nos registros de ponto, deverdo ser lancados todos os elementos necessarios a apuragdo
da frequéncia.

§ 3° N&o serdo descontadas as variagdes de horarios no registro de ponto ndo excedentes de
cinco minutos, observado o limite maximo de trinta minutos no més.
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Art. 76°. E vedado dispensar o servidor ou empregado publico do registro de ponto, inclusive
em relagdo aos investidos em cargos em comiss&o.

Art. 77°. A jornada de trabalho do Servidor publico do Municipio de Santo Antonio do Paraiso
fica definida conforme segue:

I - Jornada de 08 (oito) horas diarias, com intervalo de 02 (duas) horas para almogo,
perfazendo 40 (quarenta) horas semanais, totalizando 200 horas mensais;

II - Jornada de 06 (seis) horas diarias, com intervalo de 02 (duas) horas para almogo,
perfazendo 30 (trinta) horas semanais, totalizando 150 horas mensais;

Il - Jornada de 04 (quatro) horas ininterruptas, perfazendo 20 (vinte) horas semanais,
totalizando 100 horas mensais;

IV — Jornada de 12 (doze) horas por 36 (trinta seis) horas, para o trabalho noturno com horas
equivalentes a 52 (cinquenta e dois) minutos;

V - A carga horaria deve ser compativel com o funcionamento de cada repartigao;

VI - S6 podera ser modificada a carga horaria de qualquer setor desde que ndo prejudique a
administracdo e atendimento a populagdo, com autorizacdo expressa do Secretério e do Prefeito
Municipal;

§ 1° O disposto no “caput” do presente artigo se aplica aos servidores ocupantes de cargos
efetivos e efetivos isolados.

§ 2° Os domingos serdo considerados como descanso semanal, excetuando-se os 6rgdos que,
pela natureza do servigo, necessitem manter expediente continuo, onde devera haver compensacao.

§ 3° Além do cumprimento do estabelecido neste artigo, o exercicio de cargo em comissao
exigird de seu ocupante integral dedicacdo ao servico, podendo ser convocado sempre que houver
interesse da Administracdo.

Art. 4° - Altera o artigo 87° e §1° da Lei Complementar 01/2016 de 22 de marco de
2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 87° - O exercicio de trabalho em condicdes insalubres, acima dos limites de tolerancia
estabelecidos, assegura a percepgao de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo, segundo se classifiquem nos graus
maximos, médios e minimos.
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L Para grau maximo de insalubridade: adicional de 40% (quarenta por cento);
II.  Para o grau médio de insalubridade: adicional de 20% (vinte por cento);
.  Para o grau minimo de insalubridade: adicional de 10% (dez por cento).

§1° - Os servidores que trabalhem em atividades que exijam contato com explosivos,
inflamaveis, radiagdo, eletricidade ou em condigdes de risco definidas pela legislagdo federal,
de modo habitual e permanente, fard jus ao adicional da periculosidade, na propor¢do de
30% (trinta por cento) aplicada sobre o salario-minimo.

Art. 5° - Altera o artigo 90° da Lei Complementar 01/2016 de 22 de marco de 2016,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 90° - Os servicos extraordinarios serdo remunerados com o acréscimo de 50%
(cinquenta por cento) nos dias laborados de segunda a sabado e de 100% (cem por cento) nos
domingos e feriados, em relagdo a hora normal de trabalho.”

Art. 6° - Altera o artigo 120°, § 7° e da Lei Complementar 01/2016 de 22 de marco
de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 120...

§ 7° - Depois de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, o funcionario podera obter licenga sem
vencimentos para tratar de interesses particulares.

Art. 7° - Altera o artigo 135° e da Lei Complementar 01/2016 de 22 de marco de
2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 135° - O servidor que concorrer a mandato publico eletivo seré licenciado na forma da
legislagdo eleitoral.

§ 1° - Eleito, o servidor ficara afastado do exercicio do cargo a partir da posse.

§ 2° - Ao servidor investido em mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢des:

I - tratando-se de mandato federal, estadual ou distrital, ficara afastado do cargo;

II - investido no mandato de prefeito, sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar pela
sua remuneracao;

I - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario perceberd as vantagens do seu cargo, sem prejuizo
da remuneragdo do cargo eletivo;
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b) ndo havendo compatibilidade de horario, sera afastado do cargo, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneracao.

§ 3° - No caso de afastamento do cargo, o servidor continuara contribuindo para o érgdo da
previdéncia e assisténcia do Estado, como se em exercicio estivesse.

§ 4° - O servidor investido em mandato eletivo ou classista ndo podera ser removido ou
redistribuido “ex-officio” para localidade diversa daquela onde exerce o mandato.

Art. 8° - Fica Vetado o Artigo 160° e paragrafo Unico da Lei Complementar
01/2016, de 22 de marco de 2016.

Art. 9° - Altera os artigos 165, 167 inciso XIII, 169, 170 e paragrafo Unico, da Lei
Complementar 01/2016 de 22 de marco de 2016, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 165° - A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violacdo de proibicdo
constante do Art. 155, incisos [ a VII e XXI, e de inobservancia de dever funcional previsto em lei,
regulamentagdo ou norma interna, que nao justifique imposicdo de penalidade mais grave.

Art. 167°...
XIII - transgressao dos incisos IX ao XVII do art. 155.

Art. 169° - A demissdo, nos casos dos incisos I, IV, VII, X e XI do art. 167, implica a
indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Art. 170° - A demisséo por infringéncia do artigo 167, incisos IX e XIII, incompatibiliza o ex-
servidor para nova investidura em cargo publico municipal, pelo prazo de cinco anos.

Paragrafo Unico - Ndo podera retornar ao servico publico municipal o servidor que for
demitido ou destituido do cargo em comissdo por infringéncia do artigo 167, incisos [, IV, VI, X e XL.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data da publicacdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 20 de marco de 2016.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Parafso, em 31 de agosto de 2016.

DEVANIR MARTINELLI
Prefeito Municipal



